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Jasenstrategian tavoite

Jasenstrategian tavoite on tukea piirin klubien toimintaa. Kauden teema on Leave a Lasting Legacy, suom. Vaikuta
tulevaisuuteen. Tavoitteemme mahdollistaa yhteisesti sitoutunut jasenistd, sen maara, toiminnan suuntaaminen ja
tydmme arvostaminen.

Jarjeston toiminnan lahtdkohdat ovat YK:n paatoslauselmien mukaisia seuraavasti: Important themes as : Human
Rights, Rights of the Children, conditions of Woman, the family, the Elderly and Drugs
http://www.internationalinnerwheel.org/representatives-at-the-un.html

Piirimme linjaus on ollut tukea ja varmistaa lasten ja nuorten tulevaisuutta Tullin huumekoiraprojektin ja Koulutus
elamaan saation tyon kautta.

Yksi tavoite on, ettd Suomen Inner Wheelin jasenmaara nousee takaisin yli 1000 jasenen lukumaaraan ja etta klubien
toiminta saa tarvittavaa apua elinvoimaisuuden yllapitamiseksi ja lisddmiseksi. Jos jdsenmadra on pysyvasti alle 1000
jasentd, luokitellaan maamme Inner Wheel -jadrjestossa ns. pienten maiden luokkaan.

Jarjeston ja piirin kirkas toimintatavoite ja saadut tulokset ovat paras kannustin kiinnostua jasenyydesta.
Toimenpiteet

Jasenten tyytyvaisyytta yllapidetaan ottamalla huomioon jasenten toivomuksia parhaalla mahdollisella tavalla.
Yhteisen tarinan l0ytaminen toiminnan taakse: Inner Wheelilld ylpeys hienoista projekteistamme, YK:n tavoitteista,
vapaaehtoisuudesta, kansainvélisyydestd. Toimiminen raportointikohteidemme suunnassa luo yhtendisyytta.

Klubeja kannustetaan toimimaan aktiivisesti jasenhankinnassa. Tarkeintd, etta klubi toimii haluamallaan tavalla
innostavasti ja valittda toiminnastaan kiinnostavaa imagoa. Rotary-klubeissa vierailut ovat jdsenhankinnassa
merkittavia, samoin kuin toiminnastamme kiinnostuneiden uusien mahdollisten jasenten informoiminen. Edellisen
vuoden piiripuheenjohtajan tehtavia on tukea jasenhankintaa. Yhteisella jarjeston esittelyn perusmateriaalilla
tuemme klubien vierailukdynteja eri sidosryhmissamme ja luomme ammattimaisen vaikutelman viestinnasta.

Viestinta

IIW:n nettisivuilla (http://www.internationalinnerwheel.org/logos.html) on viralliset viestintdan suunnitellut yhteiset
aineistot. Ne ovat meille kdytossa kaikkea viestintaa varten.

Klubien toiminnan tueksi tiedonvalitys tapahtuu nettisivujen, kansallisen neuvoston ja piirin viestinnan valityksella.
Jotta viestien maara ei kasvaisi kohtuuttoman suureksi ja kuormittaisi sihteereja ja jasenia, tehdaan viestinnasta
suunnitelma, joka jasentaa piirista tulevaa tiedonmaara.
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Viestin alkuun suositetaan kirjoittamaan tiivistelma sisallostd, mika helpottaa viestin nopeaa lukemista.
Kirjautumisohjeet jasensivustoille ovat:

www.innerwheel.fi Inner Wheel Suomi www.d142.innerwheel.fi
Piirin 142 omat sivut www.innerwheelinternational.org Kansainvdlinen Inner Wheel

Hyvat kaytanteet

Klubien presidentteja on pyydetty esittamaan hyvia kdytanteitd yhteisessa kauden aloittamiskokouksessa torstaina
24.8.2017. Hyvat kadytanteet on liitetty jasenstrategiaamme kaikkien toiminnan helpottamiseksi. Uusi myonteisia
kaytantoja lisataan strategian paivityksissa.

Aikaisempien piiripuheenjohtajien lounastilaisuus

Piirissa toimineiden puheenjohtajien yhteistyo tukee piirin toimintaa ja klubeja. Vuosittainen lounastapaaminen
jarjestetdaan kauden alussa. Piirin virkailijat kertovat piirin toiminnasta ja kansallisista ja kansainvalisista asioista
lounaan aikana. Ajankohta v. 2017 oli 14.9.2017.

Hyva kaytdnne Australiasta

Jasenhankintaa ajatellen hyvista kaytanteista poimitaan menettelytavat, jotka ovat tuottaneet tulosta ja
monistetaan. Kansainvaliseltd foorumilta on tullut uutena ehdotuksena vapaamuotoisten ja hauskojen tilaisuuksien
jarjestamista, jonne kutsutaan rotarien puolisoita ja jasenten ystavia ilman, etta heille annetaan heti Inner Wheel -
informaatiota. Tutustumisen jalkeen kiinnostus ystavapiirin ja jarjestdon toimintaan voi herata. Aktiivitoimijaksi
suostuminen vie kaytannossa usein muutamia vuosia.

Klubien ehdotukset hyviksi kaytanteiksi

Riihimaki-Hausjarvi: Meilld jasenhankinnassa on henkilokohtainen kohtaaminen
osoittautunut toimivaksi tavaksi - eli face to face.

Kallio-Berghall: Ystavalle suunnattu kirje, jolla kutsutaan henkilokohtaisesti mukaan toimintaan.

Tapiola: Toiminnan yhteinen suunnittelu, jasenistda kiinnostavat aiheet esilla kokouksissa, hallituksen tekema hyva
valmisteluty®

Nurmijarvi: Jasenistdn yhteiset tasavuosia tayttaneiden syntymapaivajuhlakokous hattuineen ja korkkareineen.
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